SOUVERAN UNTE UCK
KLARHEIT UND STABILITAT, WENN ES ZAHLT

Resilienztraining fur Fuhrungskrafte und Teams,
die auch unter Druck klar bleiben und entscheiden.

1- oder 2-tagiges Training

Die Ausgangslage

Die Entscheidungsfalle unter Druck
Unter hohem Druck greift das Gehirn auf
dltere, schnellere Muster zurlck, nicht
auf die kligsten. Wer das nicht erkennt,
trifft Entscheidungen reaktiv statt aus
Klarheit, und merkt es oft erst danach.

Die fehlende Grenze

Ohne bewusste Abgrenzung bleibt der
Kopf auch nach Feierabend im Arbeits-
modus. Wer nie wirklich abschaltet, ver-
liert genau die Erholung, die fur Klarheit
am nachsten Tag notig ware.

Souveranitat wird gespielt, nicht gelebt
Viele Fihrungskrafte wirken ruhig, sind
es innerlich aber nicht. Diese Liicke kos-
tet Energie und wird von Team und Um-
feld friher bemerkt, als man denkt.

Inhouse oder in externer Location

Die Schwerpunkte des Formats

Die eigene Resilienz gezielt starken

Ilhre Fihrungskrafte und Teams arbeiten mit dem 7-Sau-
len-Modell der Resilienz und erkennen, welche Saulen bei
ihnen bereits tragen und welche gezielt gestarkt werden
kénnen. So Iasst sich der eigene Zustand unter Druck steu-
ern, statt ihn nur auszuhalten.

Klar bleiben in Entscheidungssituationen
Unter Druck neigen selbst erfahrene Flhrungskréafte
dazu, vorschnell oder gar nicht zu entscheiden. Die Teil-
nehmenden trainieren, wie sie auch in angespannten
Momenten bei ihrereigenen Einschatzung bleiben, ohne
sich zu verstellen, und handlungsfahig entscheiden.

Prasenz und Wirkung, wenn es zahlt

Ob vor dem Team, dem Kunden oder dem eigenen Chef:
Souveranitat zeigt sich am deutlichsten in genau den
Momenten, in denen der Druck am gréR3ten ist. Die
Teilnehmenden erarbeiten, wie Kérper, Stimme und
Haltung auch dann tragen.



,, Dieses Format setzt an der Wurzel an: bei der Fahigkeit, den eigenen Zustand
unter Druck bewusst zu steuern, fundiert im 7-Saulen-Modell der Resilienz.
Erganzend flieBen auch Impulse aus der Neuro-Akustik ein.

Im Format enthalten

DAUER

Als 1- oder 2-tégiges Training
mdoglich, individuell anpass-
bar.

WERKZEUGE
7-Séulen-Modell der Resili-
enz zur langfristigen Stress-

ORT

Inhouse bei Ihnen im
Unternehmen oder in
externer Location

TRANSFER (AUF WUNSCH)

Praxistransfer-Begleitung
Uber mehrere Wochen

GRUPPE

Ideal flr Gruppen bis 12
Teilnehmer, flr grof3ere
Teams auf Anfrage

ABSTIMMUNG

Details werden im persoén-
lichen Gesprach auf Ihr

regulation inkl. HRV-Messung Unternehmen abgestimmt

Vorher

Reaktive Entscheidungen unter Druck

Nie wirklich abschalten kbnnen

Souveranitat wird gespielt

Anspannung wird stumm mitgetragen

Krafteverlust ohne Erholung

Dipl.-Ing. Thomas Standecker

Heute angewendet auf die Arbeit mit Fihrungspersénlichkeiten
Resilienztrainer - NLP Master Practitioner - wingwave®Coach
Spezialist fur Neuro-Akustik - Sportler aus Uberzeugung

Ihr Thema ist ein anderes? Sprechen wir liber lhren konkreten Bedarf.

Dipl.-Ing. Thomas Standecker  +43 670 558 4740
thomas.standecker@resonax.at www.resonax.at
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Angebot auf Anfrage

KLARHEIT. STABILITAT. WIRKUNG.




